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Специализированное онлайн-издание для руководителей
медицинских учреждений и медицинских работников

Бронь на мобилизацию для
медицинских работников

На медицинские организации распространяется право оформить сотрудникам отсрочку
от мобилизации. Информацию необходимо предоставить в военно-учетные столы или
отделы мобилизационной подготовки.

В соответствии с 
, пребывающие в запасе граждане могут быть «забронированы»

в целях обеспечения деятельности организаций, в которых они работают по основному
месту работы по трудовому договору. Это право распространяется на медорганизации.

Федеральным законом «О мобилизационной подготовке и мобилизации
в Российской Федерации»

Согласно правилам, предложение об отсрочке от частичной мобилизации должно исходить
от работодателя.

В сообщении отмечается, что в России пять медицинских вузов, в которых работают военно-
учебные центры (ВУЦ) (в Ростове-на-Дону, Владивостоке, два в Москве и один в Крыму).
Пройдя подготовку в них, студенты получают статус офицера.

Врачи, не прошедшие ВУЦ или не закончившие военные кафедры и не служившие в армии,
но имеющие врачебную специализацию, могут быть призваны по мобилизации, как в звании
рядового, так и в офицерском звании — после прохождения аттестации в соответствии
с .Приказом Министра обороны РФ N 35 от 29.01.2018
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Также ранее, 
. Среди них три

специальности, связанные с медициной. 
.

Минцифры опубликовало перечень из 195 специальностей в сферах IT
и связи, по которым рекомендована отсрочка от мобилизации

Приказ Минцифры России от 26 сентября 2022
года N 712

Речь идет о медицинской биохимии, медицинской биофизике и медицинской кибернетике,
которые включены в подраздел «Фундаментальная медицина» перечня специальностей
и направлений подготовки высшего образования по программам бакалавриата,
специалитета, магистратуры, ординатуры и ассистентуры-стажировки, утвержденный
приказом ведомства . Документ вступил в силу с 1 сентября 2024 года.N 89 от 01.02.2022

Источник: 
https://medvestnik.ru/

В профессиональной справочной системе  вы можете ознакомиться
со справочными материалами 
и .

«Медицина. Премиум»
«Призыв медицинских работников на военную службу»

«Мобилизация. Порядок призыва в армию в мирное и военное время»

Здесь вы узнаете об особенностях призыва медицинских работников, а также найдете
ответы на вопросы: кто подпадает под частичную мобилизацию, кто имеет право
на отсрочку, ответственность за неявку, права мобилизованных, а также ответы экспертов
на частые вопросы о мобилизации.

Данный материалы подготовлены на основе действующих нормативных документов,
поэтому вы можете не беспокоиться об актуальности информации.

Все материалы по теме вы можете найти
с помощью интеллектуального поиска, по запросу: «мобилизация» информационная
система  подберет для вас: нормативные документы, справочные
материалы, актуальные новости, комментарии и консультации экспертов. Эти материалы
помогут вам быть в курсе происходящих изменений законодательства и оптимизировать
рабочий процесс.

Как найти справочный материал в системе? 

«Медицина. Премиум»
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А знаете ли вы?

С 1 октября медработникам повысят
зарплату

Правительство России выпустило распоряжение об индексации зарплат сотрудникам
федеральных учреждений с 1 октября на 4%. Средства будут выделены из федерального
бюджета.

По данным Росстата, средняя зарплата врачей в федеральных медорганизациях в первом
полугодии 2022 года и так была выше — 115,4 тыс.руб. В региональных клиниках средний
заработок врачей составлял 92,3 тыс., в муниципальных — 59,2 тыс. руб. Средняя зарплата
врачей в стране в первом полугодии составляла 95,3 тыс. руб.

Лидерами по уровню дохода (федеральные центры) был Чукотский автономный округ (248,1
тыс.руб.), Магаданская область (199,9 тыс.), ЯНАО (218,3 тыс.), Москва (183,1 тыс.),
Сахалинская область (165,3 тыс.).

В первом полугодии 2022 года только в федеральных медорганизациях зарплаты врачей
оказались выше уровня, установленного майским указом президента, причем
существенно — в 2,3 раза. В региональных медучреждениях они не превысили 185,9%
от средних по стране, в муниципальных еще ниже — 119,2%.
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В августе Минздрав направил в регионы письмо с просьбой активизировать работу
по совершенствованию систем оплаты труда медицинских работников для «повышения
привлекательности работы в системе здравоохранения» и «в целях сохранения кадрового
потенциала». Субъектам было рекомендовано установить долю окладной части в структуре
заработной платы не ниже 55-60%, без учета компенсационных выплат за работу в особых
климатических условиях. Уточнялось, что рекомендации были даны в связи с отсрочкой
пилотного проекта по внедрению новой системы оплаты труда медработников
государственных и муниципальных учреждений здравоохранения, запуск которой отложен
до 2025 года.

Источник: 
https://medvestnik.ru/

Чтобы уберечь себя и организацию от приостановки деятельности, необходимо досконально
разбираться во всех тонкостях организации работы медучреждения, в том числе нюансах
работы медработников.

В системе  размещен сервис 
, где вы найдете подробную инструкцию по допуску сотрудников

к медицинской деятельности:

«Медицина.Премиум» «Гид по особенностям труда
медицинских работников»

Аккредитация медицинских специалистов и непрерывное медицинское образование;

Действие сертификата специалиста;

Допуск к медицинской деятельности иностранных медицинских специалистов;

Допуск к медицинской деятельности специалистов, имеющих судимость, и многое
другое.
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Материалы представлены в виде консультаций и подробных объяснений по узким
практическим вопросам. Вы сможете ознакомиться как с позицией официальных органов
власти и судебных инстанций, так и мнением юристов, работающих в сфере медицинского
права. Вам не придется тратить много времени и сил, самостоятельно разбираясь
в вопросах. В данном сервисе компетентные специалисты уже сделали это за вас.
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Также в  вы найдете различные
, что значительно сэкономит время и силы, т.к. всё

актуальные заявления, положения и акты будут у вас под рукой.

«Гиде по особенностям труда медицинских работников»
образцы документов и формы отчетности

Если вы столкнулись с каким-то частным вопросом и не знаете, как правильно его решить,
вам помогут . Каждая консультация в системе
содержит не просто ответ эксперта, но и подробное обоснование со ссылками
на нормативные документы.

комментарии и консультации экспертов
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Еще не являетесь пользователем линейки систем «Кодекс» по медицине? Получите
бесплатный доступ и начните пользоваться инструментами и материалами,

облегчающими вашу работу, уже сейчас!

Новые документы в линейке систем по медицине за сентябрь
2022

Список новых документов

© АО «Кодекс», 2022

Исключительные авторские и смежные права принадлежат АО «Кодекс».

Политика конфиденциальности персональных данных
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