
26.10.2021

МедЭксперт

Специализированное онлайн-издание для руководителей
медицинских учреждений и медицинских работников

Подача заявки на закупку мед.
оборудования и обучение сотрудников
за счет средств ФОМС: куда, как и в
какие сроки
Ранее Минздрав опубликовал  мероприятий по организации:критерии отбора

— дополнительного профессионального образования по программам повышения
квалификации;

— закупок и технического обслуживания медицинского оборудования.

А , который вступил в силу 19.10.21, утвердил сроки, порядок
и формы заявок. Таким образом приняты:

новый приказ Минздрава

 формирования, утверждения и ведения планов мероприятий по:Порядок и сроки

— организации дополнительного профессионального образования медицинских работников
по программам повышения квалификации;

— приобретению и проведению ремонта медицинского оборудования, состав включаемых
в них сведений;
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 формирования и направления заявок на включение мероприятий по:Порядок и сроки

— организации дополнительного профессионального образования медицинского работника
по программе повышения квалификации;

— приобретению медицинского оборудования и проведению ремонта медицинского
оборудования в план мероприятий по организации дополнительного профессионального
образования медицинских работников по программам повышения квалификации;

— приобретению и проведению ремонта медицинского оборудования;

 на включение мероприятия по:Форма заявки

— организации дополнительного профессионального образования по программе
повышения квалификации в план мероприятий по организации дополнительного
профессионального образования по программам повышения квалификации;

— приобретению и проведению ремонта медицинского оборудования;

 на включение мероприятия по:Форма заявки

— приобретению медицинского оборудования в план мероприятий по организации
дополнительного профессионального образования по программам повышения
квалификации;

— по приобретению и проведению ремонта медицинского оборудования;

 на включение мероприятия по ремонту медицинского оборудования в план
мероприятий по:
Форма заявки

— организации дополнительного профессионального образования по программам
повышения квалификации;

— приобретению и проведению ремонта медицинского оборудования.

Формировать электронные заявки нужно через ГИС ОМС. Их заверяет руководитель
медорганизации усиленной квалифицированной электронной подписью.

Заявки на текущий финансовый год направляются федеральной медицинской организацией
в ФФОМС, а региональной медицинской организацией в ТФОМС 

.
не ранее 15 января

текущего финансового года и не позднее 1 октября текущего финансового года

Работа врача — лечить. Но также специалист должен быть в курсе изменений
законодательства. Ведь эти нововведения могут отразиться на его рабочих процессах,
а неосведомленность может привести к нарушениям. Воспользуйтесь профессиональной
справочной системой «Медицина. Премиум» и вы всегда будете в курсе важных изменений.
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Раздел « » — это:Кабинет медицинского юриста

— « », который включает в себя отмененные
нормативные правовые акты и новые нормы, содержащие актуализированные требования;

Навигатор по регуляторной гильотине

— « », который построен по типу
календаря вступления в силу, написанный более простым и понятным языком;

Обзор изменений медицинского законодательства

— « », в которых эксперты дают
разъяснения по каждой статье;

Постатейные комментарии к федеральным законам

— А также обзоры судебной практики, рассмотрение жалоб, обжалование решений
страховых компаний и разработка юридической документации.
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А знаете ли вы?

Утверждена тринадцатая версия
методрекомендаций по COVID-19
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Минздрав России выпустил 
. Она

подготовлена ведущими российскими экспертами с учетом накопленных научных данных.

обновлённую версию Временных методических рекомендаций
по профилактике, диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции (COVID-19)

В 13-й версии Временных методических рекомендаций представлена информация о новых
высокоэффективных противовирусных препаратах — моноклональных антителах.
Их использование позволит нейтрализовать вирус на раннем этапе и остановить
неблагоприятное развитие заболевания у пациентов с тяжелым течением заболевания.

В новой версии методических рекомендаций разъясняются возможности
взаимозаменяемости лекарственных препаратов в схемах лечения. Также
усовершенствованы схемы лекарственной терапии на амбулаторном этапе. Они позволяют
предупреждать избыточную воспалительную реакцию в ранние сроки.

 направлена в регионы для использования в клинической
практике.
Новая версия методрекомендаций

Источник: https://minzdrav.gov.ru

Сложная эпидемиологическая ситуация в мире требует полной осведомленности
в вопросах, касающихся новой коронавирусной инфекции. И помогает в этом
профессиональная справочная система «Медицина. Премиум».

Актуальную и достоверную информацию о борьбе с коронавирусной инфекцией вы найдете
в справочном материале « ».СТОП Коронавирус
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Раздел « » позволит отслеживать важные новости. А воспользовавшись
фильтром, вы сможете найти новости за определенный период.

Актуальные новости
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Ознакомиться с актуальной информацией о вакцинации и профилактике от COVID-19
поможет раздел « ».Профилактика
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А получить ответы на часто возникающие вопросы вы сможете в соответствующем разделе
справочного материала «Стоп Коронавирус».
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В разделе представлена судебная практика: от общих вопросов по COVID-19 до правил
работы в условиях пандемии. А также содержатся образцы, формы документов
и консультации экспертов.
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Еще не работаете с профессиональной справочной системой «Медицина. Премиум»?

!Получите бесплатный доступ

Вопрос-ответ

Наумова Анастасия
Александровна

Вопрос:

Должны мы выдавать медицинские книжки бесплатно работникам
или нет, не прописано конкретно.

Ответ:

Рассмотрев ваше обращение с позиции действующего
законодательства РФ, сообщаем, что личную медицинскую книжку
работникам, деятельность которых связана с производством,
хранением, транспортировкой и реализацией пищевых продуктов
и питьевой воды, воспитанием и обучением детей, коммунальным

https://smi.cntd.ru/assets/content/miz/26%2010%202021/%D0%B0%D0%B7%D0%BB%D0%B25.jpg
https://smi.kodeks.ru/miz/news/26-10-2021/#goto_demoform


и бытовым обслуживанием населения, выдает Центр гигиены
и эпидемиологии. В отношении работников иных сфер деятельности

порядок выдачи личной медицинской книжки законом не установлен.

Согласно ч.1, 5 ст.34 Федерального закона от 30.03.99 N 52-ФЗ «О санитарно-
эпидемиологическом благополучии населения», работники отдельных профессий,
производств и организаций при выполнении своих трудовых обязанностей обязаны
проходить предварительные при поступлении на работу и периодические профилактические
медицинские осмотры, данные о прохождении которых подлежат внесению в личные
медицинские книжки.

Ранее данная норма дублировалась в пункте 33 Порядка прохождения обязательных
предварительных и периодических медицинских осмотров, утвержденного приказом
Минздравсоцразвития России от 12 апреля 2011 года N 302н, однако данный документ
в настоящее время утратил силу.

Как указывается в ч.5 ст.34 ФЗ-52, порядок выдачи медицинских книжек должен быть
установлен федеральным органом исполнительной власти. Такой порядок частично
утвержден приказом Роспотребнадзора от 20 мая 2005 года N 402 «О личной медицинской
книжке и санитарном паспорте» и касается только работников, деятельность которых
связана с производством, хранением, транспортировкой и реализацией пищевых продуктов
и питьевой воды, воспитанием и обучением детей, коммунальным и бытовым
обслуживанием населения. Для данной категории работников личные медицинские книжки
выдаются Центрами гигиены и эпидемиологии.

В отношении работников других сфер (в том числе медицинских работников) аналогичный
документ принят не был.

В п.10, 25 нового Порядка проведения обязательных предварительных и периодических
медицинских осмотров работников (приказ Минздрава России от 28.01.2021 N 29н)
указывается, что работодатель должен выдать работнику только направление
на медосмотр. В п.11 Порядка перечисляются документы, которые работник должен
предъявить медицинской организации, куда его направили для прохождения медосмотра,
медицинской книжки в перечне также нет.

Согласно п.15 Порядка, по окончании прохождения работником предварительного осмотра
медицинской организацией оформляется заключение по его результатам в трех
экземплярах, один из которых выдается работнику, а в соответствии с п.48 Порядка
по итогам периодического медосмотра работнику выдается выписка из медицинской карты,
в которой отражаются заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и иных
исследований, заключение по результатам периодического осмотра, а также рекомендации
по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии
медицинских показаний — по дальнейшему наблюдению, лечению и медицинской
реабилитации.



Таким образом, новый порядок прохождения работниками медосмотров вообще
не содержит упоминания медицинских книжек и не обязывает работника предъявлять ее,
а медицинскую организацию — вносить туда записи. Поскольку данный документ
не называется в приказе N 29н обязательным для прохождения предварительного или
периодического медосмотра, придерживаемся мнения, что отказ работодателя в выдаче
работнику бесплатно бланка медицинской книжки не может препятствовать работнику
в прохождении медосмотра и не должен расцениваться как нарушение его трудовых прав.
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